
For a better 
together.

Was ist teamecho?

teamecho ist ein digitales Stimmungsbarometer,
das Mitarbeiter*innen eine starke Stimme und
Führungskräften eine Entscheidungsgrundlage
gibt. So könnt ihr gemeinsam ein besseres
Miteinander schaffen.
In regelmäßigen, kurzen Befragungen ist dein
ehrliches Feedback gefragt. Natürlich anonym.
Bring dich ein – dein Feedback zählt!

Höchstmögliche Anonymität

Deine Ergebnisse und Kommentare werden sofort verschlüsselt
und anonymisiert. Sie sind zu keinem Zeitpunkt rückverfolgbar.

Einladungs-Mail erhalten,
kurze Befragung ausfüllen &
ehrliches Feedback geben 

offene Diskussion &
gemeinsam Lösungen
finden 

Werden Maßnahmen
umgesetzt? Du weißt es
nicht? Just ask.

Just ask Just listen Just care

Nutz deine Chance und mach mit.
For a better together!

Gemeinsame Verbesserungen 

Mit deinem Feedback hilfst du, Maßnahmen zu entwickeln, die das
Organisationsklima nachhaltig verbessern.

Minimaler Aufwand 

Jede Befragung besteht aus wenigen Fragen, die du in ein paar
Minuten beantworten kannst.


