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teamecho erlaubt es dir, an kurzen, regelmäßigen
Befragungen teilzunehmen und auch die Ergebnisse deines
Teams zu sehen. So kannst du dich bei teamecho
registrieren:

  1      E-Mail mit Link zur teamecho-Website

Du erhältst eine E-Mail mit dem Betreff: „Herzlichen
Glückwunsch, <Firmenname> verwendet jetzt
teamecho“. Klicke auf den im Mail enthaltenen Link. 
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Du wirst auf die teamecho-Website weitergeleitet. Deine E-
Mail-Adresse ist bereits vorausgefüllt. Wähle hier dein
persönliches Passwort. 
(Falls du bereits in der Vergangenheit in teamecho
registriert warst, kommst du u. U. sofort zum Login und
dieser Schritt entfällt. Falls du dein Passwort vergessen
haben solltest, kannst du auf der Login-Seite auf „Passwort
vergessen“ klicken.) 

  2      Passwort und Log In
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Nun kannst du mit wenigen Klicks an der anonymen
Kurzbefragung teilnehmen. Teile einfach kurz deine
Stimmung mit. Ergänze deine Bewertung bitte mit einem
Kommentar im Textfeld. 

  3      Abstimmen & Feedback geben
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Mit dem Klick auf „Speichern“ kommst du automatisch zur
Auswertung des Teams, der Abteilung bzw. des
Organisationsbereiches, dem du angehörst. Falls du
mehreren Organisationseinheiten zugewiesen bist, kannst
du zwischen diesen mit einem Klick auf das Dropdown-Menü
oben wechseln. 
Sollten noch zu wenige Rückmeldungen vorhanden sein,
siehst du das oben in einer Hinweiszeile. Standardmäßig ist
die Auswertung deines Teams ab 5 Stimmabgaben
automatisch sichtbar – dein Unternehmen hat eventuell
individuelle Einstellungen getroffen. 

  4      Auswertung & Ergebnisse einsehen 


